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Eessdna

Loome vaartusi
Lugupeetud tootajad

Greiner on juhtiv plast- ja
vahtplastlahenduste pakkuja
Oma nelja arisektori abil oleme
kanda kinnitanud mitmesugustes
toostusharudes. Seejuures too-
tame pidevalt valja ja toodame
tooteid, mis pakuvad klientidele
lisandvaartust ja muudavad elu
elamisvaarsemaks. Eduka rahvus-
vahelise pereettevdttena kanname
suurt vastutust. See, kuidas me
tegutseme ja Uksteisega kaitume,
naitab, kes me oleme ja mida me
hindame.

Greiner, see oleme meie: t66-
tajaskond kogu maailmas, keda
Uhendab ettevdtte Uhine vadrtuste
susteem. Selle susteemi pdhivadr-
tused on avatus, lugupidamine,
usaldusvadarsus ja esmaklassilisuse
taotlemine, mis on Greineri kaitumis-
koodeksi aluseks. Kaitumiskoodeks
aital meil Greineri eesmarkide
poole puuelda vastutustundlikult
ja kestlikult ning tagada pikas
perspektiivis meie kaitumise lait-
matust.

Eetiliselt laitmatu ning digusnormi-
dega kooskdlas olev kaitumine on

Greineri jaoks esmatahtis. Seepd-

rast on kaitumiskoodeksi jaGrgimine

kohustuslik k&igile Greineri tootaja-
tele ja tarnijatele ning moistagi ka

meile, juhatusele.

Juhatuse likmetena oleme ise
teistele eeskujuks ja hoolitseme
selle eest, et kaitumiskoodeksis
kindlaks maaratud ndudeid téide-
taks kogu meie ettevottes.

Greiner AG
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Axel Kuhner, juhatuse esimees
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Hannes Moser, finantsjuht
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Uleilmselt tegutseva ettevdttena
on meie soov luua kestlikke vaar-
tusi, millest on kasu kdigile: meie
klientidele ja aripartneritele, meie
to6tajatele ja kogu kontsernile.



Sissejuhatus

Kaitumiskoodeksi eesmark

Et ka 21. sajandil edukas olla ja kas-
vada, peame kontsernina hoidma
meie tootajate ja dripartnerite usal-
dust ja lugupidamist. See ei eelda
ainult haid tooteid ja teenuseid,
vaid ka seda, et Greineri kontserni
kuuluvad ettevdtted tegutsevad
vastutustundlikult jo kestlikult.

Kaitumiskoodeksi eesmdark on
maarata kooskdlas riiklike ja rah-
vusvaheliste normidega kindlaks
Greineri kui vastutustundliku kont-
serni pohimbdtted.

K&itumiskoodeksi kehtivus

Kaitumiskoodeks kehtib kogu maa-
iimas koigile Greineri tootajatele,
juhtkonnale, tegevjuhtidele ja
juhatuse liikmetele, samuti kdigile
lepingulistele toodtajatele, ndus-
tajatele, esindajatele ja kdigile
teistele Greineri volitatud isikutele
(edaspidi ,Greineri tootajad”).
Greineri kontsern hélmab koiki
ettevdtteid, mille suhtes meil on
vahemalt valitsev mdju.

Me ei pea aktsepteeritavaks
k&itumiskoodeksi aluspdhimbtete
rikkumisi Greineri tarnijate poolt.
Kui moni selline rikkumine peaks
meile teatavaks saama, votame
meetmeid, et asjaomane tarnija
rikkumise [&petaks.

Kuna Greineri tegevuskohamaades
kehtivad erinevad seadused ja
eeskirjad, voib kaitumiskoodeksit
vastavalt kohalikele seadustele,
kultuurile ja tavadele t@iendada
vOi kohandada.

K&ik seda laadi taiendused ja
muudatused peavad siiski k&i-
tumiskoodeksi pdhimdtetega
kooskdlas olema, valja arvatud
juhul, kui k&rvalekalded on kohalike
seaduste tottu valtimatud.

Ko&ik kohandused ja tdiendused
vajavad Greiner AG heakskiitu.



Kaitumiskoodeksi jargimine

Ka&itumiskoodeksis on kindlaks
madratud Greineri tegevus- ja
kaitumispdhimotted, mis aitavad
k&igil tootajatel todasjus digeid
otsuseid teha ja laitmatult kai-
tuda. Greineri soov on olla neid
pohimbtteid jargides diguslikult,
sotsiaalselt ja majanduslikult vas-
tutustundlik kontsern. Greineri t&66-
tajate todalane kaitumine ja kdik
otsused peavad alati vastama
k&itumiskoodeksi pdhimdtetele.



Sissejuhatus

Kaitumiskoodeksi rikkumistest
teatamine

Greineri soov on tegutseda vasta-
valt meie vadrtustele ning kaituda
ja toimida diguslikult ja eetiliselt
laitmatult. Sama ootame ka nii
oma todtajatelt kui ka tarnijatelt
ja aripartneritelt. Kui teate voi
saate teada kaitumiskoodeksi
rikkumisest, teatage sellest meie
vihjesusteemi kaudu veebisaidil
tell-greinercom. Rikkumistest saab
teatada ka anonuumselt.

Kui teil on ktasimusi kaitumiskoo-
deksi kohta voi soovite teatada
rikkumisest, voite poorduda ka
oma filiaali voi ettevdtte vasta-
vuskontrollijuhi (Local Compliance
Officer, LCO), arisektori vastavus-
kontrollijuhi (Division Compliance
Officer, DCO) v&i Greineri kont-
serni vastavuskontrollijuhi (Group
Compliance Officer, GCO) poole.



Greliner
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Me t@idame koiki digusnorme
ning toimime ettevotluses
vaartuspohiselt.

2

Me hindame oma tddtajad
kui tahtsaid partnereid,
kes aitovad tagada meie
kontserni arengut.
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Me hoiame too- ja
isiklikke huve lahus.

3

Me toetame &iglast ja ;
vaba konkurentsi.
Me puuame oma dritegevuse
negatiivset sotsiaalset ja

dkoloogilist méju hoida
{ I voimalikult vaiksena.

Me ei luba mis tahes
korruptsiooni.

Me kaitleme isikuandmeid
ning arisaladusi
vastutustundlikult.
Me kaime enda ja teiste

omandiga vastutustundlikult
umber.






,Me taidame koiki
oigusnorme ning
toimime ettevotluses
vadartuspohiselt.”



Seqaguste
tAitmine —
vadrtusponine
tomimine
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1. péhimote

Me jargime koigis Greineri te-
gevuskohariikides kohalikke ja
rahvusvahelisi digusnorme. See-
juures on kaitumiskoodeks Greineri
tootajatele toeks ning aitab nell
tooasjus kindlamini 6igeid otsuseid
teha.

Greiner ei luba seadusrikkumisi

Kuigi range seaduskuulekus on
elementaarne kaitumisnorm, ei
rahuldu Greineri tootajad kunagi
pelgalt seaduste taitmisega.
Greineri to6tajad putavad olla
veelgi paremad ja 16imida oma
tegevusse vadrtused, eetika ning
lugupidamise teiste inimeste ja
kultuuride vastu.
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Igal maal ja igas uhiskonnas kehti-
vad oma sotsiaalsed, religioossed
ja kultuurilised normid ning vaartu-
sed. Greineri to6tajad arvestavad
eri riikides tootades igakulgselt
nende normide ja vadartustega.

Greineri to6tajad tegutsevad
sotsiaalselt vastutustundlikult.
Greineri to6tajad arvestavad
tooasjus oma tegevuse mojuga
Uhiskonnale.

(@)




+Me hindc a
t66tajad kui téhtsaic
partnereid, VOO
tagad eie
kontserni arengut.”






[O0Otajate

MIO

a) Inimdiguste austamine

Inim&iguste austamine on Uks
nuudisaegse elu aluseid. Greiner
tagab oma tegevuses inimdiguste
austamise ega luba nende rik-
kumist. Greiner austab kdigi oma
tootajate inimdigusi.

<ITUMISNOTr-

b) T66digusnormide tditmine

Greiner kohustub taitma koiki
kehtivaid toodigusnorme. Lisaks
seisame diglase tootasu, regulee-
ritud todaja ning tervisliku t66- ja
eraelu tasakaalu eest.

Greiner jargib Rahvusvahelise
Tovorganisatsiooni (ILO) konvent-
siooni toodle voetava isiku vanuse
alammadra kohta. Laste t66 kasu-
tamine on Greineris keelatud.

Me taidame riiklikke ja rahvus-
vahelisi digusnorme. Me ei luba
ebaseaduslikku ega sunnitdvod.



2. pohimodte

Me ei luba mis tahes tookiusamist,
vagivallatsemist ega ahistamist
ning teeme nendel teemadel t66-
tajate seas aktiivselt selgitustdood.
Me votame selles valdkonnas
koostoos tootajate esindajatega
vastu ennetusmeetmeid.

Me tervitame mitmekesisust ning
soodustame perevaartuste, dia-
loogi ja avatud suhtluse kultuuri.

c) Diskrimineerimiskeeld

Me ei luba diskrimineerimist
tooelus, naiteks toolevotmisel,
edutamisel, tasustamisel, tooUles-
annete jagamisel, todaegade
puhul, valjadppes ega toolt va-
bastamisel ei soo, vanuse, rahvuse,
rassi, nahavdarvi, usu, Uhiskondliku
seisundi, paritolu, perekonnaseisu,
seksuaalse séttumuse, fuusilise
voi vaimse puude pdhjal ega mis
tahes muul kehtivate digusnormi-
dega kindlaks madaratud alusel.

d) Tééohutus ja -tervishoid

Meil on meie tootajate ja Uhis-
konna ees suur vastutus. Greiner
taidab kdigi oma todtajate 16O~
ohutuse ja -tervishoiu tagamiseks
k&iki asjakohaseid digusnorme.
Me jargime rahvusvaheliselt tun-
nustatud standardeid, puuame
aktiivselt valja selgitada ja k&r-
valdada ohutusprobleeme ning
parandame tootajate ohutuse

ja tervishoiu tagamiseks pidevalt
nende tootingimusi. Me puuame
luua ohutu todkeskkonna, kus kdik
meie tootajad saavad end tunda
lugupeetuna ja vérdsena, kaasa
arvatud toslevdtmisel, valjadppes
ja edutamisel.
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Oiglase

KONKU

tunnu

rents|
stamine

Greineri jaoks on elementaarne
olla oma dritegevuses diglane,
eetiline ja labipaistey, et voita
avalikkuse, klientide, aripartnerite
ja ka koigi todtajate usaldus ning
seda hoida ja tugevdada.
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3. pohimodte

a) Konkurentsidiguse jéargimine

Greiner tunnustab vabaturuma-
jandust ning diglast konkurentsi ja
jargib koiki kehtivaid konkurent-
sieeskirju.

Greiner on teadlik sellest, et eri
riikide konkurentsidiguse normid
voivad erineda ja et taita tuleb
eranditult k&iki asjakohaseid nor-
me.

Enesestmoistetavalt ei osale Greiner
ega tema toodtajad konkurentsi
kahjustavas, monopolistlikus v&i
kdlvatus aritegevuses ei otseselt
ega ka kaudselt.

Sellise konkurentsivastase drite-
gevuse hulka kuuluvad naiteks
hinnakokkulepped, fiktiivsed
pakkumused (pakkujate kokku-
lepped), tootmise piiramise voi
tootmismahtude kokkulepped, turu
tukeldamine klientide, tarnijate,
piirkondade voi tegevusvald-
kondade arajagamise teel,
tehingutest keeldumine (boikott),
ebaseaduslike kohustuste maara-
mine, diskrimineeriv hinnapoliitika
vOi muu kokkuleppeline kaitumine,
mis voib konkurentsi kahjustada voi
piirata.

Me ei osale ka rahvusvahelistes
kartellides.

Meie tootajad putavad konkuren-
tidega ettekavatsetult voi juhusli-
kult kokku puutudes hoiduda sellise
info vahetamisest, mille p&hjal
saab teha jareldusi Greineri voi
md&ne muu turuosalise praeguse
voI tulevase kaitumise kohta turul.

b) K&itumisnormid kehtivate
seaduste puudumisel

Greineri kontserni ettevotted
pulavad ka neis riikides, kus
konkurentsiseadused puuduvad,
tegutseda diglaselt ja moraalselt
ega kasuta eespool nimetatud
konkurentsivastaseid votteid.
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gasuguse
Orrdptsioon
eelc

a) Aluspéhimétted

Greiner ja koik tema tootajad aja-
vad kolmandate isikutega ariasju

alati diglaselt ja eetiliselt, ei anna
ega vota altkéemaksu ega suhtle
ametiisikutega keelatud moel.

24



4, pohimote

b) Altkdemaksukeeld

Mitte kellelegi ei pakuta, lubata
ega anta ei otseselt ega kaudselt
altkaemaksu ega muid huvesid,
et saada voi sailitada tellimusi voi
muid eeliseid.

Greineri tootajad ei kusi ega vota
ei otseselt ega kaudselt altkée-
maksu ega muid keelatud huvesid.

Allhankelepinguid, ostutellimusi
ega ndéustamislepinguid ei tohi
kasutada maksete suunamiseks
aripartnerite tootajatele voi muu-
dele kolmandatele isikutele.

Uldkehtivale aritavale vastavad
t&htpdevakingitused, tavapdrased
vastuvotud voi muud vaikekingid,
mille puhul on &ri- voi haldusot-
suste mojutamine juba ette valis-
tatud, on lubatud ainult kooskdlas
asjaomase riigi seadustega.

Raha pakkumine, andmine, ndud-
mine voi vastuvdtmine on igal juhul
keelatud.

¢) (Muude) ebaseaduslike
annetuste keeld

Greiner ega tema tootajad ei tee
ebaseaduslikke annetusi avalikku
teenistusse kandideerivatele isiku-
tele, erakondadele ega muudele
poliitilistele organisatsioonidele.
K&igi annetuste puhul tuleb taita
k&iki asjaomases riigis kehtivaid
avalikustamiskohustusi.

d) Rahapesu ja pettused

Greineri to6tajad peavad taitma
rahapesu ja pettuste ennetamist
reguleerivaid digusnorme ning
sellises tegevuses osalemisest
hoiduma.
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.Me kdime enda ja
teiste omandiga
vastutustundlikult
Umber.”



Umberkaimine

Greiner

ja meie

Aripart

nerite

OMmanac

Iga
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5. p6himdte

See, kuidas Greiner k&ib Umber
enda ja oma dripartnerite oman-
diga, médarab éra meie usaldus-
vadrsuse.

Greineri ja meie aripartnerite
omand hélmalb nii materiaalset
kui ka immateriaalset vara. Vii-
mase ndaiteks voib tuua ariteabe,
arisaladused, oskusteabe voi ka
intellektuaalomandidigused. In-
tellektuaalomand hélmab ka meie
leiutisi ja patente, mis on eriti suu-
re tahtsusega Greineri pikaajalise
edukuse jaoks.

Iga tootaja kaib sellise omandiga

umber ulima hoole ja vastutustun-
dega ning kaitub sellega seoses = = =
nii, nagu todandja voi ka aripart- cs=

ner seda podhjendatult oodata / ==
Vells) — \

NP4
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.Me hoiame
t66- ja isiklil
huve lahus






Tooalane

suhtlem
] NUVIC

C

NUSUS
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6. pohimodte

Me kohtleme tooasjus kdiki tarni-
jaid, kliente ja aripartnereid digla-
selt ja lugupidamisega. Seejuures
tuleb meie tootajate isiklikud huvid
hoida selgelt lahus kontserni hu-
videst. Huvikonflikte tuleb valtida.
Kui see ei ole voimalik, tuleb need
avalikustada.

Greiner ei lase isiklikel suhetel voi
huvidel moéjutada ettevdtte drite-
gevust.

Otsuseid tehakse pdhjendatult ja
asjatundlikult. Tootajate kutseala-
ne kérvaltegevus ei tohi Greineri
aritegevust mojutada.
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Ime oma
negatiivset
1 6koloogilist
voimalikult
ena.”



Kestlikkus

Greiner seisab kestliku majan-
damise eest juba rohkem kui 150
aastat. Oleme teadlikud sellest, et
meil kui kogu maailmas tegutseval
ettevodttel on suur vastutus oma
tootajate, keskkonna, Uhiskonna ja
meie aktsiondride ees.
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7. pohimodte

Seepdrast oleme votnud endale
kohustuse kogu oma ettevotlus-
tegevuses kestlikult toimida.

Greineris peame enda kohuseks
kaitsta keskkonda ja véhendada
ettevdtte dkoloogilist jalajalge.

Me kasutame loodusvarasid vas-

tutustundlikult jo arendame sédst-
vaid arimudeleid, mille keskmes voi
mille eesmdargiks on ringmajandus.

Me ootame oma tootajatelt kesk-
konna suhtes vastutustundlikku
tegevust. Nad peavad puudma
valja tootada ja levitada keskkon-
nasdbralikke tehnoloogiaid.

Me néuame riikides kehtivate kesk-

konnaalaste digusnormide taitmist.

Toodete valjotdodtamisel ja val-
mistamisel ning muus tegevuses
vbtame vastu meetmeid, et va-
hendada kasvuhoonegaase ning
ressursside, nagu energia, vee ja
materjalide tarbimist, kaidelda
j@atmeid nduetekohaselt, kasuta-
da taastuvaid loodusvarasid ning
vihendada tervise- ja keskkonna-
kahjusid.
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~Me kdaitleme
isikuandmeid ning
drisaladusi
vastutustundlikult.”




\WACY



Andmete |a
Arisaladuste
Kaltse




8. pohimodte

Ko&ik Greineri nii endised, prae-
gused kui ka tulevased tootajad
ning aripartnerid, tarnijad, muud
lepingupartnerid ja k&ik muud
asjaosalised voivad kindlad olla, et
me kaitseme nende isiklikke digusi
ja arisaladusi.

Me taidame koiki riiklikke ja rah-
vusvahelisi andmekaitse-eeskirju
ning rakendame asjakohaseid ja
piisavaid andmeturbemeetmeid.
Seepdrast kogume, tootleme,
kasutame ja salvestame isikuand-
meid ainult kooskdélas seadustega.
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Eelkdige hoiame saladuses isiku-
andmeid, mis on meile eranditult
166 raames usaldatud voi kat-
tesaadavaks tehtud, ning seda
ka parast too- voi lepingusuhte
|[Bppemist. Isikuandmeid anname
edasi ainult Gheselt mdistetava
sise-eeskirja alusel ja seadusega
lubatud raames.

Me hoiame alati oma ja aripart-
nerite arisaladusi ning kaitseme
neid kolmandate isikute volitamata
juurdepddsu eest.




Ul

Uldist

K&esolevas kaitumiskoodeksis
kirjeldatud pdhimdtted tulenevad
Greineri filosoofiast. Seepdrast on
kogu kontserni jaoks Ulimalt tahtis,
et kdik teeksid need reeglid endale
selgeks, votaksid omaks ja taidak-
sid neid.

Kaitumiskoodeksi rikkumised ei ole
vastuvdetavad ja toovad endaga
kaoasa asjakohased tagajarjed.

Me pakume koigile todtajatele
asjakohast koolitust ja tagame
igapdevatoos selle, et iga tootaja
saab koigi kusimuste ja probleemi-
dega podrduda Greineri vastavus-
kontrollijuhtide poole.

Eespool kirjeldatud pdhimdtete
rakendamise ja taitmise tagab
Greineri vastavuskontrolli osakond.

dist

Kas on veel klisimusi?

Soovi korral voite poorduda otse
oma

- filiaali voi ettevdtte vastavus-
kontrollijuhi (LCO),

- Grisektori vastavuskontrollijuhi
(DCO) voi

- kontserni vastavuskontrollijuhi
(GCO)

poole.

Lisaks voite kirjutada aadressil
office.compliance@greinercom.
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Omanik, meediaomanik ja
valjaandja

Greiner AG, Greinerstrale 70,
4550 Kremsmunster, Austria

Toimetus/kuljendus

Peatoimetaja: Moximilian Wellner
Toimetajad: Doris Brenner,

Marie Delfauro, Michaela Kraus,
Elisabeth Penzenauer

Kontseptsioon, kunstiline kujundus,
kuljendus

CMM Werbe- und Positionierungsagentur
(www.ecmm.at)
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Kontakt

Maximilian Wellner
kontserni vastavuskontrolli ja digusala
juht

Greiner AG

Greinerstrafe 70
4550 Kremsmunster

Austria

Tel: +43 50541 60277
Mobiil: +43 664 82 54 086

maximilian.wellner@greinercom
tell-greinercom
office.compliance@greinercom

2

[=]

Kestlikkuse teemal leiate lisateavet
Greineri asjakohasel veebisaidil
sustainability.greiner.com.

G

Climate neutral

Print product
ClimatePartner.com/12538-2010-1004
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Be Safe. Not Sorry!
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